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دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی و درمانی گیلان
دانشکده ..پزشکی.........
مرکز آموزشی درمانی...رازی رشت...........
	نام گروه:گروه بیماریهای عفونی
	تعداد واحد و نوع واحد(کارآموزی/کارورزی):کارورزی 4 واحد

	نام بخش:عفونی
	طول مدت دوره:یک ماه

	نام مسئول برنامه:دکتر لیدا محفوظی
	زمان ارائه دوره:هر ماه در طول سال تحصیلی

	آدرس ایمیل:drlidamahfoozi@yahoo.com
	تلفن و روزهای تماس:5541001-3


اهداف کلی دوره:
· -کسب تجربه کارورزان در اداره بیماران با بیماریهای عفونی بصورت بستری یا سرپایی با تکیه بر اداره صحیح بیماران اورژانسی در حد مورد انتظار از پزشک عمومی به طور نیمه مستقل بر اساس اصول علمی مبتنی بر شواهد معتبر
· -نشان دادن نگرش مناسب و اصول اخلاق حرفه ای پزشکی و وظیفه شناسی به طور عملی در طول دوره توسط کارورزان
· - همکاری مناسب و موثر با دیگر اعضای تیم  درمانی بیماران در بیمارستان در بخش و کشیکها -
اهداف اختصاصی:
· -ویزیت بیماران بستری و سرپایی در بخش و درمانگاه و اورژانس بیمارستان
· -اخذ شرح حال و معاینه و تشخیص بیماری
· - تصمیم گیری و درخواست  تستهای تشخیصی مناسب برای بیمار با نظارت اساتید و یا دستیار ارشد داخلی 
· -اداره بیماران از نظر اقدامات درمانی اولیه مناسب ( بستری در بخش یا اورژانس – تجویز داروهای مناسب با نظارت اساتید عفونی ویا دستیار ارشد داخلی )
· -انجام برخی اقدامات عملی بالینی به صورت مستقل ( PPD – پانسمان- گرفتن کشتها – گرفتن شیره معده- ABG ...)
· -انجام برخی اقدامات عملی بالینی با نظارت اساتید یا دستیاران ( توراکوسنتز – LP - ...)
· -انجام وظایف مربوط به مراقبت از بیمار در بخش یا اورژانس به بهترین شکل ( نوشتن شرح حال اولیه – یادداشت روزانه - نوشتن خلاصه پرونده بیماران – نوشتن برگه مشاوره ها و وارد کردن دستورات مشاوره ها در پرونده بیمار با نظر پزشک متخصص بیمار– آموزش به بیمار – نوشتن نسخه های دارویی - .....)
· -ارائه مطالب علمی باکاربرد مقدماتی طبابت مبتنی بر شواهد با ارائه کنفرانس های تعیین شده 
· -نسخه نویسی برای بیماران سرپایی به روش درست
· -رعایت اصول کنترل عفونت (شستن دستها – استفاده از ماسک در مواقع ضروری و....)
· -پیگیری درخواستهای بیماران (مشاوره ها , جواب آزمایشات و رادیوگرافیها....)
·  ارائه شرح حال بیماران بستری شده در کشیک شب قبل در جلسه گزارش صبحگاهی 
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منابع اصلی درس( عنوان کتاب، نام نویسنده، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا صفحات مورد نظردر این درس-در صورتی که مطالعه همه کتاب یا  همه مجلدات  آن به عنوان منبع ضروری نباشد)
1- اصول طب داخلی هاریسون –مباحث عفونی -2012
2-راهنمای کشوری مبارزه با سل -1388
3-راهنمای مطالعه تدوین شده توسط گروه عفونی
روش تدریس
· -CASE BASE TEACHING
· -بحث گروهی (گروه کوچک)
· Role modeling 
امكانات آموزشي 
· -بیماران بستری در بخش
· -بیماران سرپایی
· رایانه و ویدئو پروژکتور
نحوه ارزشیابی دانشجو و برم مربوط به هر ارزشیابی:
الف)  در طول دوره : ارزشیابی تکوینی با ثبت عملکرد کارورز در طی دوره در Log book کارورزی (14 نمره)                                                                                      ب)  پایان دوره
	روش آزمون
	نمره
	تاریخ
	ساعت

	OSCE
	6 نمره
	آخرین روز دوره
	11


مقررات و انتظارات از دانشجو: (توسط گروه تعیین می گردد)
هر دانشجو طی دوره ملزم به رعایت مقررات آموزشی  به شرح  زیر است:
· رعایت حسن اخلاق و شئونات اسلامی
· -رعایت اصول اخلاق حرفه ای 
· -رعایت مقررات بخش و بیمارستان و نظم و انضباط
· -حضور به موقع و فعال در بخش و جلسات آموزشی و کشیکها
· کوشش در کسب دانش و مهارت و نگرش ضروری
· حضور در جلسه ارزشیابی پایان دوره
طرح دوره بالینی








